
Farmaciförbundet - Fair Union



Rättvisa och schysta villkor! 
 

Rättvisa och schysta villkor för oss innebär att tillvarata de anställdas och läkemedels-
konsumenternas intressen i det dagliga arbetet, i branschen och på internationell nivå. 
Vi engagerar oss i och tar ställning för goda villkor lokalt och globalt och vi arbetar för 
att företagen i branschen och våra arbetsgivare också ska göra det. 

 
- Vi arbetar för schysta villkor i arbetslivet genom kollektivavtal och gemensamma 		
   spelregler.

- Vi arbetar för fackliga fri- och rättigheter på jobbet och internationellt.

- Vi handlar varor och tjänster som producerats med hänsyn till människor och miljö.

- Vi arbetar för att barn och unga respekteras och motarbetar allt barnarbete, inte       	
   minst att barn utnyttjas för sexuellt arbete i trafficking och barnpornografi.

Läs mer om vårt arbete och hur du kan engagera dig på: 
www.farmaciforbundet.se/fairunion



Sex punkter för rättvisa och schysta villkor

Kollektivavtal ger dig ett bättre liv 

Kollektivavtal ger medarbetaren i snitt 80 000 kronor mer i plånboken varje år i jämfö-
relse med dem som arbetar på företag som saknar kollektivavtal. Kollektivavtal ger lika 
spelregler för de anställda och skapar konkurrens på lika villkor mellan företagen.  

Rätt till kompetensutveckling en nyckelfråga 

Läkemedel ska säljas med kompetens. Det ska vara en rättighet för alla arbetstagare att 
kunna hålla sig ajour och utvecklas i jobbet. Kompetensutveckling ska ske på betald arbetstid. 

Du ska ha rätt till löneutveckling 

Du ska kunna leva på din lön. Alla ska ha rätt till löneutveckling. Ökad kompetens ska ge 
pengar i plånboken. Fackligt inflytande ger dig bättre garantier för en schyst lönesättning.

Du ska kunna påverka ditt arbete 

Delaktiga medarbetare skapar starka företag. Delaktighet kräver ett bra samarbete mellan 
fack och arbetsgivare – där är du som medlem mycket viktig. 

Farmaciförbundet tar ansvar för människor och miljö också globalt

Företagen inom farmaci och hälsa måste ta ansvar för schysta och rättvisa villkor på 
arbetsplatsen, i branschen och internationellt. 

Läkemedelskonsumenten i centrum 

Konsumenten ska ha samma rätt till läkemedel och få opartisk rådgivning oavsett storlek 
på plånbok eller bostadsort. Därför behövs ett omfattande högkostnadsskydd och 
producentobunden information av kompetent farmacipersonal. 



- Fair Union

Du gör skillnad  
– tillsammans kan vi förändra! 

 
Stora förändringar på apoteksmarknaden påverkar anställda och konsumenter. Till-
sammans är vi starkare och kan påverka mer, inte allt med en gång, men mycket och 
på längre sikt. Ett starkt fack förutsätter många och aktiva medlemmar. Om läkeme-
delskonsumenten sätts i centrum för allt vårt professionella arbete kan vi vara stolta 
yrkesutövare också på en förändrad apoteksmarknad. 

 
Du som redan är medlem i Farmaciförbundet – hör av dig till oss så hjälper vi dig att 
bli aktiv och driva de frågor som är viktiga för dig. 

 
Du som inte är medlem i Farmaciförbundet är välkommen till oss. Vi är det enda fack-
förbund som välkomnar alla som arbetar inom farmacibranschen. Bli medlem nu! Gå in 
på www.farmaciforbundet.se eller kontakta oss på farmaciforbundet@farmaciforbundet.se 

 
Farmaciförbundet samarbetar 
bl a med och är medlemmar i: 

- Amnesty International
- ECPAT Sverige
- Rättvisemärkt


